(miejscowosc 1 data)

(imig¢ i nazwisko pracownicy)

(adres)

(dane pracodawcy — nazwa i siedziba)

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU MACIERZYNSKIEGO I
RODZICIELSKIEGO!
Dziatajac w imieniu wlasnym, z uwagi na urodzenie dziecka / dzieci*** - (imig¢ i
nazwisko dziecka/dzieci, data urodzenia) — wnosz¢ 0:
1) udzielenie mi urlopu macierzynskiego w okresie od dnia " v, do dnia
r.

2) udzielenie mi urlopu rodzicielskiego w okresie od dnia r., do dnia

r.

Tym samym, wnosze o udzielenie mi obu urlopow, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2 powyzej w

tacznym wymiarze flitygodni.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze ojciec dziecka bedzie / bedzie *** korzysta¢ z urlopu
rodzicielskiego w wyzej wymienionym okresie, na potwierdzenie czego do przedmiotowego

whniosku zatagczam o$wiadczenie ojca dziecka.

(podpis)

Zataczniki:

1. skrocony odpis aktu urodzenia dziecka (dzieci) lub albo kopie tych dokumentow / kopie
zaswiadczenia lekarskiego wystawionego na zwyktym druku, okreslajacego

***k

przewidywang datg porodu.

*** niepotrzebne skresli¢

' Mozna ztozy¢ oddzielnie wniosek o urlop macierzynski, a potem o urlop rodzicielski. Jednak wniosek o
udzielenie urlopu bezposrednio po urlopie macierzynskim pracownica musi ztozy¢ nie p6zniej niz 21 dni po
porodzie.



"' Kodeks Pracy w art. 180 stanowi ze:

§ 1. Pracownicy przystuguje urlop macierzynski w wymiarze:

1) 20 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie;

2) 31 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie;

3) 33 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie;

4) 35 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie;

5) 37 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wigeej dzieci przy jednym porodzie.

§ 2. Przed przewidywang data porodu pracownica moze wykorzysta¢ nie wigcej niz 6 tygodni urlopu
macierzynskiego.

il Zoodnie z nowelizacja kodeksu pracy (art. 18212):

§ 1. Po wykorzystaniu urlopu macierzynskiego albo zasitku macierzynskiego za okres odpowiadajacy okresowi
urlopu macierzynskiego pracownik ma prawo do urlopu rodzicielskiego w wymiarze do:

1) 32 tygodni — w przypadku, o ktorym mowa w art. 180 § 1 pkt 1; (urodzenia 1 dziecka)

2) 34 tygodni — w przypadkach, o ktorych mowa w art. 180 § 1 pkt 2-5. (urodzenia wiecej niz 1 dziecka)

§ 2. Urlop w wymiarze, o ktorym mowa w § 1, przystuguje tacznie obojgu rodzicom dziecka.

§ 3. Z urlopu rodzicielskiego moga jednoczesnie korzysta¢ oboje rodzice dziecka. W takim przypadku faczny
wymiar urlopu rodzicielskiego nie moze przekracza¢ wymiaru, o ktorym mowa w § 1.



